N new coram

INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI
(ARTT. 13 E 14 REG. UE 2016/679 — Codice della Privacy D.Lgs. 196/2003 e ss. mod.)
Ai fini previsti dal Regolamento Ue n. 2016/679 relativo alla protezione dei dati personali delle persone fisiche,

il Titolare del trattamento La informa che:

I trattamento dei dati personali da Lei forniti e raccolti dalla nostra struttura, saranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa prevista dal
predetto Regolamento e nel rispetto dei diritti ed obblighi che ne conseguono. La base giuridica consiste nel consenso da lei liberamente prestato in
relazione alla presentazione di una domanda per la ricerca di un posto di lavoro.

1. FINALITA' DEL TRATTAMENTO - 1l trattamento dei dati da Ella conferiti puo avere le seguenti finalita:

- valutazione della sua formazione scolastica e lavorativa ai fini della ricerca di personale.
Nell'esecuzione di detto servizio, la societa scrivente viene a conoscenza dei suoi dati identificativi, di contatto e quelli relativi alla sua formazione
scolastica e alle sue precedenti occupazioni, con eventuali interessi e composizione familiare.

2. MODALITA' DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI — 1 dati personali cosi acquisiti dalla scrivente societa vengono trattati, con e senza
l'ausilio di strumenti elettronici con I’osservanza di misure di sicurezza in grado di garantire che solo personale autorizzato possa conoscere le
informazioni che riguardano la sua persona e di ridurre al minimo i rischi di perdita, distruzione o accesso non autorizzato ai dati. Il trattamento consiste
nella raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, blocco,
comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati.

3. COMUNICAZIONE DEI DATI — I dati personali trattati possono venire a conoscenza esclusivamente di soggetti specificatamente autorizzati per le
finalita di cui al punto 1.

1 Suoi dati ed il Suo curriculum, solo previo suo espresso consenso facoltativo, possono essere comunicati, altresi, alle altre societa: Friuli Coram srl,
Coram Servizi Imprese S.r.1.
In ogni caso, non saranno, in alcun modo, diffusi.

4. CONFERIMENTO DEI DATI E RIFIUTO — Il conferimento dei dati personali ed il consenso al loro trattamento sono indispensabili, affinché codesta

struttura possa archiviare il Suo curriculum e consultarlo in caso di ricerca di nuovo personale. In caso di mancato consenso o rifiuto nel conferimento

comporta la cancellazione del curriculum da Ella consegnato o fornito alla struttura per l'effettuazione del colloquio esplorativo oggi effettuato.

TRASFERIMENTO DEI DATT ALL'ESTERO — I dati trattati da noi acquisiti non vengono trasferiti in paesi terzi rispetto all'Unione Europea.

CONSERVAZIONE DEI DATT - I dati personali da Ella forniti saranno conservati per un massimo di 2 anni.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO — 1l titolare del trattamento dei dati ¢ la New Coram stl, con sede legale in Udine, Via Ciconi n. 10/2

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (DPO) — Il Titolare del trattamento dei dati ha nominato 1’avv. Claudia Ogriseg, mail:

dpo@coram.it, proprio responsabile della protezione dei dati.

9. DIRITTI DELL'INTERESSATO — Ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679 l'interessato ha il diritto:

- a chiedere 1'accesso ¢/o la rettifica e/o 1'opposizione ai suoi dati;

- a chiederne la cancellazione in tutto o in parte purché non sussistano obblighi di conservazione per legge (diritto all'oblio);

- a chiedere la limitazione del trattamento nelle ipotesi previste dall'art. 18 del Reg. UE;

- ad ottenere senza impedimenti del titolare del trattamento i dati in un formato strutturato di uso comune e leggibile da dispositivo
automatico per trasmetterli ad un altro titolare del trattamento (diritto alla portabilita);

- quando il trattamento ¢ basato sull'art. 6 paragrafo 1 lett. a o sull'art. 9 paragrafo 2 lett. a, alla revoca del consenso in qualsiasi momento
senza pregiudicare la liceita del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca;

- a proporre reclamo all'Autorita Garante per la protezione dei dati personali.

L'esercizio dei premessi diritti puo essere esercitato mediante comunicazione scritta da inviare a mezzo pec al seguente indirizzo:
newcoram@pec.coram.it, o direttamente presso la sede legale della societa o ai recapiti di contatto del DPO.
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Io sottoscritto , previa visione dell'informativa di cui sopra

[] ACCONSENTO [] NON ACCONSENTO

al trattamento dei dati personali e conseguentemente all'archiviazione del mio curriculum vitae da parte della New Coram srl e, tenuto conto di
quanto espressamente indicato nell'informativa stessa

Firma

[] ACCONSENTO [l NON ACCONSENTO
che la New Coram srl comunichi e trasmetta il mio curriculum vitae alle societa sopra elencate per le medesime finalita.

Data / / Firma
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