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ESTRATTO DELL'INFORMATIVA IN CONTITOLARITA’ SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI PER UTENTI
ex ART. 13 E 14 REG. UE 2016/679 (GDPR)
[formazione/sorveglianza sanitaria]
Gentile UTENTE,
in merito ai dati personali da Ella forniti direttamente o acquisiti tramite il suo Datore di Lavoro/committente (in caso di prestazioni usufruite
nell’ambito del Suo rapporto di lavoro) o risultato di accertamenti medici e sanitari effettuati presso la struttura Le forniamo la seguente informativa:

mail servizioclienti@coram.it; pec csi@pec.coram.it e DPO avv. Claudia Ogriseg email dpo@coram.it unitamente alle societa

che compongono il Gruppo di Imprese CORAM (FRIULI CORAM S.r.l., C.F. 00268100302 e P.IVA di gruppo 03156770301, con

sede legale in Udine, via T. Ciconi n. 10 email: info@coram.it; pec: friulicoram@pec.coram.it; NEW CORAM S.r.l., C.F.

02451580308 e P.IVA di gruppo 03156770301, con sede legale in Udine, via T. Ciconi n. 10/2, email: info@coram.it e PEC

newcoram@pec.coram.it; DATAHEALTH S.r.l., C.F. e P.IVA 03088680305, con sede legale in Remanzacco (UD), Stada di

\ Oselin n. 39, email: info@datahealth.coram.it; pec: datahealth@pec.coram.it) avendo determinato finalita e mezzi del
t

/ CORAM SERVIZI IMPRESE S.r.I. C.F. e P.IVA 02739230304, con sede legale in Remanzacco (UD), Strada di Oselin n. 39,
e

rattamento congiuntamente nel rispetto delle proprie finalita sociali, trattano i Suoi dati personali comuni e particolari in qualita
di co-Titolari del trattamento

potrebbero essere trattati dai co-Titolari del Trattamento ai fini della corretta esecuzione del percorso di formazione anche
personale e/o sorveglianza sanitaria affidati dal Suo datore di lavoro in esecuzione ad obblighi contrattuali e di legge ovvero per il
perseguimento dei legittimi interessi di ciascun co-Titolare di promozione dei propri servizi e/o di tutela del patrimonio aziendale
per far valere/difendere i propri diritti anche in sede giudiziaria, per compiti di interesse pubblico o connessi all'esercizio dei
pubblici poteri per la formazione prestata in qualita di ente formativo di diritto privato con accreditamento pubblico, nonché in forza
di Suo espresso consenso a ricevere comunicazioni di promozione dei servizi alla persona da parte delle societa del Gruppo di
Imprese CORAM (New Coram srl e Friuli Coram srl).
| Suoi dati identificativi e di contatto possono essere trattati altresi nell'ambito dei trattamenti facoltativi di refertazione online-HMR
e dossier sanitario elettronico solo previo Suo specifico consenso.

/Suoi Dati Personali "comuni" (es. generalita, recapiti, mansioni, registrazione log informatici, immagini, riprese audiovideo etc.)
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Suoi Dati Personali “particolari” raccolti in occasione del servizio di formazione (motivi di salute, stati di disabilita) ovvero del
servizio di sorveglianza sanitaria (anamnesi, referti, prescrizioni, esami diagnostici, esiti accertamenti, limitazioni all'idoneita
lavorativa, stati di disabilita, dati che rivelano origine razziale o etnica, convinzioni religiose o filosofiche) potrebbero essere
trattati da ciascun coTitolare del trattamento in qualita di Ente di formazione accreditato e/o in adempimento a disposizioni di
sorveglianza sanitaria e sicurezza sul lavoro per attivita di prevenzione diagnosi e cura nei luoghi di lavoro, in ogni caso per
finalita di tutela dei diritti del co-Titolare del trattamento e la base giuridica dell'accertamento, esercizio, difesa di diritti in sede
giudiziaria o ogniqualvolta le Autorita giurisdizionali esercitino le proprie funzioni giurisdizionali.

Solo previo Suo specifico consenso le societa cotitolari potranno trattare per il servizio di refertazione online il referto della
prestazione sanitaria eseguita (laboratorio analisi, accertamenti iconografici e accertamenti sanitari in genere ad esclusione dei
test genetici, prenatali e HIV) nonche per il dossier sanitario elettronico il risultato delle prestazioni sanitarie eseguite presso le
strutture del gruppo. Il mancato consenso non impedisce I'esecuzione dei servizi richiesti.

N

| Suoi Dati Personali, trattati con/senza I'ausilio di strumenti informatici, potrebbero essere comunicati a personale, enti
pubblici/Autorita amministrative regionali/nazionali anche formative, enti previdenziali e/o assistenziali, autorita e uffici

giudiziari, saranno protetti con adeguate misure di sicurezza nonché trattati da personale interno formato e incaricato ovvero
\ da personale esterno in qualita di Responsabili del trattamento.

Ciascun co-Titolare pud avvalersi, anche per il tramite dei propri Responsabili del trattamento, di societa di servizi IT e di
comunicazione telematica e, in particolar modo, di posta elettronica, nonché di piattaforme social e di webconference che
potrebbero far transitare le informazioni personali anche in Paesi non appartenenti allo Spazio Economico Europeo, o che in
tali Paesi potrebbero salvare copie di backup dei dati. Al fine di garantire un adeguato livello di protezione dei dati personali,
queste societa possono attuare il trasferimento solo verso Paesi (o settori di questi) che sono stati oggetto di apposite decisioni
di adeguatezza adottate dalla Commissione europea, oppure sulla base di Clausole Contrattuali Standard approvate dalla
Commissione stessa.

/I Suoi Dati Personali saranno conservati negli archivi dei co-Titolari per un periodo non superiore al conseguimento delle finalita
della raccolta, per obblighi di legge, fatte salve esigenze di difesa in giudizio.

Nel caso di adesione al servizio di HMR i referti e la documentazione iconografica restano scaricabili dal sito per un termine

\ massimo di 45 giorni.

Lei ha facolta di esercitare i diritti indicati agli artt.15-22 Reg. UE n. 2016/679 quali ad esempio * I'accesso al proprio fascicolo
personale « 'aggiornamento, I'integrazione, la rettifica, la cancellazione o la trasformazione in forma anonima dei dati personali * la
limitazione o interruzione del trattamento dei dati personali ¢ il ricevimento in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da
dispositivo automatico, dei dati personali o la trasmissione degli stessi ad altro titolare del trattamento (diritto alla portabilita) « la
"evoca del consenso - I'attestazione che quanto richiesto sia stato portato a conoscenza di coloro ai quali i dati sono stati comunicati
I'accesso alle informazioni disponibili sull’origine dei dati se raccolti presso altri soggetti. E sempre possibile presentare reclamo
all’Autorita Garante per la Protezione dei Dati Personali nelle forme e nei modi previsti dalla legislazione vigente.

Le icone della presente informativa sono state create da Sara Vagni nell ambito del contest organizzato dall Autorita Garante per la protezione dei dati personalj, non sono state
modificate e sono utilizzate secondo i termini della licenza CC-BY. L’informativa completa e aggiornata é sempre disponibile sul sito web della Societa.

| INFORMATIVA_LAVORATORI_CSI_17112025 | Rev. 22/10/2024 |



https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.it

